THEMA

Unser Gewissen

SCHLUSSELVERS

Rémer 7,19:

,Wenn ich Gutes tun will,
tue ich es nicht. Und wenn
ich versuche, das Bose zu
vermeiden, tue ich es
doch.”
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GEBET

Lieber Herr Jesus, so oft wissen wir was gqut
ware zu tun und doch lassen wir es. Wir
ignorieren unser Gewissen ohne an die Folgen zu
denken.

Hilf uns, unser Gewissen zu beachten und nicht
abstumpfen zu lassen. Hilf uns auch, den Teens
zu vermitteln, dass es nichts mit SpaBbremsen
zu tun hat, wenn wir auf unser Gewissen héren,
" sondern das es sich so einfach besser lebt.

EINLEITUNG

Der Schiedsrichter ist unter Umstanden der
unbeliebteste Mann auf dem Spielfeld. Denn er
erinnert die Spieler immer wieder daran, wenn
sie sich falsch verhalten haben. Aber ohne
Schiri, wirde das Spiel wohl friher oder spater
in einem heillosen Chaos enden.
Auch wir haben eine ‘Art persdnlichen Schiri:
unser Gewissen. Das sagt uns standig, was gut
und falsch ist. Aber es ist nicht immer schdn,

- Amen.

SPIEL 1

Xtomin EUER LIEBLINGSSPIEL

Material

je nach Spiel

dem Gewissen zuzuhoren.
Heute wollen wir uns damit beschaftigen, wie
wir mit unserem Gewissen umgehen kdnnen,

damit es nicht zu einem nervigen Begleiter
wird, sondern uns zu einem leichteren Leben
verhilft.

X

Ablauf

Spielt euer Lieblingsspiel. Es sollte ein Mannschaftsspiel sein. Spielt anfangs erst mal
ohne Schiedsrichter. Als Mitarbeiter konnt ihr nun das Spiel ein bisschen
,manipulieren” in dem ihr immer mal etwas unfair spielt, gegen Regeln verstoBt, bzw.
sie fUr euch etwas lockerer auslegt. Die Teens sollten wahrend dem Spiel merken, dass
es irgendwie nicht so gut ist ochne Schiri zu spielen. Wenn sie das erkannt haben,
ernennt einen Mitarbeiter zum Schiri. Der soll aber seinem Amt nicht ganz gerecht
werden, indem er unfaire, parteiische Entscheidungen trifft, Spieler ermahnt, die gar
nichts falsch gemacht haben, nicht hinschaut, wenn jemand gegen eine Regel
verstdBt, etc. Vermutlich werden sich die Teens recht schnell aufregen, denn
normalerweise haben sie in solchen Féllen einen ausgepragten Gerechtigkeitssinn.

Der leitenden Mitarbeiter (nicht der Schiedsrichter) sollte nun das Spiel abbrechen und
die Teens fragen, was sie denn eigentlich wollen. Erst wollen sie einen Schiri, dann
passt er ihnen nicht.

Geht so zum ,Start” Uber.

ZlEl. mit eurem Lieblingsspiel zeigen,
dass es ohne Schiri nicht geht.
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START
Xtomin SCHIRI DES ABENDS X

Material Ablauf

die Teens sollen Geht aus der in Spiel 1entstandenen Diskussion dazu Uber, dass die Teens sagen
ihren Schiri sollen, wie sie sich einen Schiri denn vorstellen und wie er sein soll. Dabei sollen sie
ausristen einen Mitarbeiter (vielleicht geben sie dem Schiri aus Spiel 1noch eine Chance) mit

verschiedenen Ausristungsgegenstanden ausstatten, von denen sie glauben, dass er
sie braucht. Vielleicht kdnnen sie auch dazu erklaren, warum das notig ist.

Zum Beispiel:

o Trillerpfeife ->um die Aufmerksamkeit der Spiel zu bekommen
o Besondere Kleidung ->um sich von den Spielern zu unterscheiden
o Handbuch mit den Regeln ->er muss sich auskennen

e Brille ->symbolisch daflr, dass er offene Augen braucht und Aufmerksam das
Spiel beobachten muss

Wenn der Schiri fertig ausgestattet ist, kann er gleich seines Amtes walten und die
,Regeln” des Abends, also eure Infos, bekannt geben.

ZlEl. die Teens sollen ihren Schiri ausristen.

L
OX

SPIEL 2
XsMin  FORTSETZUNG LIEBLINGSSPIEL

Material Ablauf

je nach Spiel Spielt nun noch mal ein paar Minuten euer Lieblingsspiel, bei dem sich der Schiri nun
bewahren kann.

Z|E|. mit eurem Lieblingsspiel weiter machen
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CHAT

Material

Video-Clips und
Abspielmdglichkeit

Xromin FEHLENTSCHEIDUNGEN X

Ablauf

Sucht ein paar Video-Clips mit Fehlentscheidungen von Schiedsrichtern aus. (Wenn
ihr bei youtube einfach ,Schiri Fehlentscheidungen” eingebt, kommt eine groBe
Auswahl) Manche Fehlentscheidungen sind ja legendéar. Schaut euch die Clips an.
Sprecht anschlieBend darlber, wie es zu mancher Fehlentscheidung kommen kann.
Wdirden wir es besser machen? Ist es verstandlich, dass sich die Zuschauer so
aufregen?

Erklare am Ende, dass der Schiri auch nur ein Mensch ist, der sich irren kann.

ZlEl. auch Schiris kdnnen Fehler machen.

SPIEL 3

X

XsMin  KRABBEN-FUSSBALL

Material

FuBball, etwas um
zwei Tore zu
markieren

Ablauf

Esist eine Variante von,Krabben-Catchen”. Die Grundanleitung kdnnt ihr auch auf
youthload.de unter Spiel der Woche 8 anschauen.

Markiere zwei Tore und teile die Teens in zwei Mannschaften. Gespielt wird im
VierfuBler-Ruckwarts-Stand. Das heiBt, man geht auf Handen und FiBen, den Bauch
nach oben, also Ricken zum Boden. Das Hinterteil darf wahrend dem ganzen Spiel
nicht den Boden berihren. Die Aufgabe ist es, so viele Tore wie mdglich flr seine
Mannschaft zu erzielen. Es ist aber auch erlaubt, im Zweikampf den anderen zu Fall zu
bringen. Fallt dem Schiri jemand auf, der den Boden berihrt, scheidet er aus dem Spiel
aus. Esist natlrlich winschenswert, dass die Teens fair spielen und zugeben, wenn
sie den Boden berthrt haben und freiwillig ausscheiden.

Beende das Spiel nach einer festgesetzten Zeit, oder wenn keiner mehr auf allen
Vieren steht. Sage, dass zwar die Aufgabe war, Tore zu schieBen, aber wer gewonnen
hat, richtete sich nach der Ehrlichkeit. Das heiBt, die Spieler, die von sich aus
zugegeben haben, dass die den Boden berihrt haben, haben gewonnen und
bekommen einen Preis. War keiner so ehrlich und hat auf sein Gewissen gehdért, gehen
alle leer aus.

ZlEl. im VierfuBler-Riuckwarts-Stand Tore erzielen,
ohne mit dem Hinterteil den Boden zu berthren.
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THEMA 1

Material

X5 Min UNSER PERSONLICHER SCHIRI X Q

Input

Wir haben in den Spielen gemerkt, dass es ohne Schiedsrichter nicht richtig
funktioniert. Wir brauchen jemanden, der den Uberblick iber die Regeln und das
Geschehen auf dem Spielfeld behalt. Manchmal passiert es im Eifer des Gefechts, dass
wir etwas tun, was nicht gut oder nicht richtig ist. Absichtlich oder unabsichtlich. Wir
verletzten dadurch vielleicht sogar andere. Da ist es gut, wenn jemand darauf
aufpasst, dass es fair zu geht und keiner zu Schaden kommt.

Das gilt nicht nur auf dem Spielfeld, sondern fir unser ganzes Leben. Deshalb hat Gott
uns mit einem personlichen Schiri ausgestattet. Wir nennen es unser Gewissen.

Das Gewissen sagt uns was richtig und falsch ist. Im Grunde empfindet jeder Mensch
die gleichen Sachen als gut bzw schlecht. In der Bibel heiBt es (Romer 2,14-15 NLB):
,Wenn sogar Menschen, die Gottes geschriebenes Gesetz nicht haben, unbewusst so
handeln, wie es das Gesetz vorschreibt, so beweist das, dass sie in ihren Herzen Recht
von Unrecht unterscheiden kénnen. Durch ihr Verhalten zeigen sie, dass Gottes Gesetz
in ihr Herz geschrieben ist, denn ihr eigenes Gewissen und ihre Gedanken klagen sie
entweder an oder bestatigen, dass sie das Richtige tun.”

Egal in welches Land wir gehen oder welche Kultur wir anschauen, selbst Ureinwohner
im Busch weit weg von jeder Zivilisation, wissen, dass es zum Beispiel falsch ist,
jemanden zu toten oder etwas zu klauen.

Durch unser Gewissen sind wir in der Lage Gut und Bdse von einander zu
unterscheiden.

So wie ein Schiri mit seiner Trillerpfeife darauf aufmerksam macht, wo etwas falsch
lauft, so meldet sich auch unser Gewissen, wenn wir etwas falsches tun oder kurz
davor sind, etwas falsches zu tun.

Oft wird der Schiri beschimpft, weil die Leute anderer Meinung sind. Oder sie halten
ihn flr eine SpaBbremse, weil standig das Spiel abpfeift, wenn es gerade so richtig
,SpaB” zu machen scheint.

Aber ohne geht es eben auch nicht. Das haben wir ja gemerkt.

ZlEl. das Gewissen wahrnehmen.
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DOIT1

Material

Xtomin EINE FRAGE DES GEWISSENS X Q

Ablauf

In vielen Zeichentrickfilmen wird das Gewissen so dargestellt, dass ein Engelchen und
ein Teufelchen jeweils auf einer Schulter sitzen und der betreffenden Person ihre
Meinung zu einer Sache ins Ohr fldstern.

Das Engelchen steht dabei immer fr das gute Gewissen, das Teufelchen flr unseren
meist egoistischen Willen.

Hier sind zwei Beispiele wie das aussehen kdnnte. Lies den Teens die Beispiele vor
(wennihr wollt, konnt ihr sie auch vorspielen). Frage anschlieBend wie sie entscheiden
wUrde, auf welche Stimme sie hdren wirden. Versucht dann noch eigene Beispiele zu
finden. Frage die Teens, wo sie schon in Gewissenskonflikte geraten sind, wie sie sich
entschieden haben und wie es ihnen dabei oder danach ging.

Beispiel 1: Lena mdchte ihre Lieblingsserie anschauen. Auf dem Weg zum TV geht sie
durch die Kiche, denn sie hatte gerne etwas StBes beim Fernsehen genascht. In der
Kdche sieht sie, dass die Spulmaschine auszurdaumen ware.

Eine Stimme, das,Engelchen” sagt: ,Raum die Spilmaschine aus.”

Eine andere Stimme, das, Teufelchen” sagt: ,Das kann auch jemand anderes machen.
Du willst doch fernsehen”

Der Dialog geht weiter.

E:.Wenn du dich beeilst, bist du noch fertig bevor deine Serie anfangt.”
T:,Das kann auch jemand anderes machen.”

E:,Du wdirdest deiner Mutter eine groBe Freunde machen.”

T:,Soll doch deine Schwester der Mutter eine Freunde machen.”

Lena entscheidet sich, die Spidlmaschine auszurdumen. Eine Halfte schafft sie noch
vor Serienbeginn, die andere Halfte raumt sie in der Werbepause aus. Sie kann ihre
Serie und die Schokolade entspannt genieBen.

Beispiel 2: Paul sitzt in der Schule. Ein Vokabeltest steht auf dem Plan. Erist schlecht
vorbereitet. Auf seinem Blatt sind noch viele Licken. Es spitzt zu seinem
Banknachbarn riber. Der hat fast alles schon ausgefullt. Auch Paul hort zwei
Stimmen.

T:,Los, schreib die Lésung von Lukas ab.”
E: . Esistnicht ehrlich abzuschreiben.”
T:,Jeder schreibt ab. Was ist schon dabei.”
E:,Du solltest es nicht tun. Es ist Betrug.”

Paul schreibt die Ergebnisse ab. Als er eine Woche spéater den Test mit der Note 2
zurtick bekommt, kann er sich nicht wirklich darGber freuen.

ZlEl. nach dem Gewissen Entscheidungen treffen.
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SPIEL 4

Material

SUBigkeiten

X7min  ENGELCHEN VS. TEUFELCHEN X Q

Ablauf

Suche zwei Freiwillige. Einer von ihnen soll das ,Engelchen” sein, der andere das
.Teufelchen”. Nur du in die beiden Freiwilligen wissen aber, wer wer ist. Damit es
spater keine Verwechslung gibt, kannst ihnen auch eine Zettel mit einem E oder T oder
einem passenden Bild in die Hosentasche stecken.

Legt zwei Ecken fest, eine fUr E und eine fUr T. Die beiden laufen nun durch den Raum,
wie alle anderen Spieler auch. Fir eine lockere Atmosphare, konnt ihr Musik bei laufen
lassen. E und T versuchen nun, die anderen zu Uberzeugen in ihn Team zu kommen.
Wie sie das machen, bleibt ihnen Gberlassen. Die dirfen aber nicht sagen, wer sie sind.
Sobald sich jemand entschieden hat, in welches Team er geht, stellt er sich in die
entsprechende Ecke.

Am Ende wird aufgeldst, welche Mannschaft zu wem gehdrt. Die in der Mannschaft
vom ,Engelchen” bekommen einen Preis.

ZlEl. so viele Leute wie maglich in *

seine Mannschaft zu bekommen.

THEMA 2

OX

XsMin  GEWISSENS-PLAGE

Material

Ablauf

Wir haben in den Spielen gemerkt, dass es ohne Schiedsrichter nicht richtig
funktioniert. Wir brauchen jemanden, der den Uberblick iber die Regeln und das
Geschehen auf dem Spielfeld behalt. Manchmal passiert es im Eifer des Gefechts, dass
wir etwas tun, was nicht gut oder nicht richtig ist. Absichtlich oder unabsichtlich. Wir
verletzten dadurch vielleicht sogar andere. Da ist es gut, wenn jemand darauf
aufpasst, dass es gar nicht erst so weit kommt.

Jetzt stellt sich die Frage, warum dann eigentlich so viele schlimme Dinge auf der Welt
passieren, wenn wir alle ein Gewissen haben, das uns vor dem Bdsen warnt.

Die Sache ist die, dass unser Gewissen nur ein kleines feines Stimmchen ist. Und es
muss oft gegen unseren Willen ankdmpfen, der meistens aber viel lauter ist. Die
Spieler auf dem Feld konnen trotz dem Larm der im Station herrscht, die Pfeife des
Schiedsrichters gar nicht Gberhdren. Zum einen, weil sie sehr schrill und laut ist.

ZlEl. das Gewissen wahrnehmen
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XO

T0GO

Zum anderen, weil die Spieler auch darauf trainiert sind, auf das Pfeifen zu horen, dass
ihnen wichtige Informationen liefert. Sie kdnnen es sich nicht leisten, den
Schiedsrichter zu Gberhdren. Denn das wlrde unschdne Folgen flr die Spieler haben.

Bei unsist es dhnlich. Eigentlich kdnnen wir uns es auch nicht leisten unser Gewissen
nicht zu beachten. Und doch tun wir es oft. Meistens scheint es auch auf den ersten
Blick der bequemere Weg zu sein. Und so stumpft unser Gewissen mit der Zeit ab. Je
Ofter wir es ignorieren, desto leiser wird es. Und es wird immer leichter es nicht zu
beachten. Und so verhalten wir Menschen und langsam immer gewissenloser. Die
unschénen Folgen erleben wir taglich.

Paulus sagt (Rémer 7,19 NLB): ,Denn das Gute, das ich will, das tue ich nicht; sondern
das Bose, das ich nicht will, das tue ich.” Das heil3t, er hort einfach nicht auf sein
Gewissen, obwohl er weil3, dass es besser ware. Ist es bei uns nicht auch oft so?

Deshalb ist es wichtig, dass wir auf unser Gewissen achten, damit es nicht abstumpft.
Oft sind es ganz kleine Dinge, wie z.B. die Frage, ob ich die Spilmaschine schnell
ausraume, oder meine Schuhe einfach im Flur liegen lasse, obwohl ich weiB, dass ich
sie in den Schuhschrank stellen sollte. Aber sie sind der erste Schritt.

Vielleicht kennt ihr das Sprichwort ,Ein gutes Gewissen ist ein sanftes Ruhekissen.”

Und in der Bibel steht der Satz,,Aus diesem Grund versuche ich immer, mir vor Gott
und den Menschen ein reines Gewissen zu bewahren.” (Apostelgeschichte 24,16 NLB)

Denn auch wenn es auf den ersten Blick zu anstrengend scheint, auf unser Gewissen
zu horen, so lebt es sich langfristig viel besser und entspannter.

> &

Xsmin  GEWISSENS-KONTROLLE !

Material

Kopiervorlagen aus
dem Anhang

Ablauf O><

Verteile die Kopiervorlagen aus dem Anhang.

Ermutige die Teens in der nachsten Woche bewusster auf ihr Gewissen zu héren. Die
Erfahrungen damit kdnnen sie dann in die ausgeteilten Vordrucke eintragen. Die
Situation, wie sie sich entschieden haben und wie es ihnen damit ging. Die Pfeife steht
daflr, wenn sie auf ihr Gewissen gehdrt haben. Der Schiri mit der roten Karte bedeutet,
dass sie ihr Gewissen ignoriert haben.

Denkt daran, beim nachsten Treffen nochmal dartber zu sprechen.

SchlieBt mit einem Gebet ab.

ZlEl. in der ndchsten Woche
bewusst auf unser Gewissen horen.
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Das war die Situation
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So habe ich mich geflihlt

Anhang
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